Project Switzerland: 20 Schweizer Tech-Pioniere geben
ihr Erfolgsgeheimnis an heimische Scale-ups weiter

Zurich, 15. Januar 2026 — Heute startet «Project Switzerland». Die nationale Initiative
setzt sich zum Ziel, die technologische Souveranitat und den Wohlstand der
Schweiz langfristig zu sichern. Das Programm unterstitzt wachstumsstarke
Startups (Scale-ups) dabei, sich auf dem globalen Markt zu behaupten. Die Schweiz
ist zwar bei Innovationen weltweit flihrend, doch beim schnellen Skalieren fehlt oft
die notige Erfahrung. Project Switzerland schliesst genau diese Liicke.

Das Projekt vernetzt 20 der erfolgreichsten Startup Unternehmer des Landes — darunter
Grunder*innen von Milliarden-Unternehmen (Unicorns) — mit sogenannten Scale-ups.
So entsteht ein Umfeld, in dem sich Grunder*innen auf Augenhohe austauschen und
von strategischen Erfahrungen profitieren kénnen.

«Die Schweiz ist stark in technischer Innovation, aber es fehlt uns an erfahrenen
Flhrungskraften, die wissen, wie man ein Unternehmen richtig skaliert», sagt
Bettina Hein, Serien Grunderin und «Role Model» bei Project Switzerland.
«Project Switzerland ist der Ort, an dem man lernt, global zu wachsen.»

Eine nationale Task Force gibt Wissen weiter

Das Herzstuck der Initiative sind 20 «Role Models». Es sind Personlichkeiten, die hinter
den grossten Schweizer Tech-Erfolgen stehen — Menschen, die Firmen mit
Milliardenbewertungen oder Umséatzen Uber 100 Millionen Franken aufgebaut haben.
Zum Team gehdren unter anderem:

¢ Samuel Miiller: CEO und Co-Grunder von Scandit

¢ Bettina Hein: Serien-Grlnderin von Technologie-Unternehmen
¢ Tobias Rein: Co-Grlinder von GetYourGuide

¢ Olivier Gaudin: CEO und Grunder von SonarSource

e Adrien Treccani: Serien-Unternehmer, Grinder von Metaco

¢ Vincent Bieri: Co-Grunder von Nexthink

Diese Leader unterstltzen jungere Firmen direkt, damit sie klassische Fallstricke beim
Wachstum vermeiden. «Es ist wichtig, etwas zurtickzugeben. Wir wollen anderen helfen,
die Stolpersteine zu umgehen, die wir auf dem Weg zum globalen Erfolg von Scandit
erlebt haben», sagt Samuel Muller.

Programm und Nominierung

Project Switzerland sucht Scale-ups mit Hauptsitz in der Schweiz, welche die
Voraussetzungen fur eine internationale Expansion erfullen.

«Wir suchen Grinder*innen mit globalen Ambitionen, die von den Besten lernen
wollen», sagt Michael Sauter, verantwortlich fUr Project Switzerland. «Es geht darum, die



persénlichen Lektionen in kollektive Starken flir den Schweizer Wirtschaftsstandort zu
verwandeln.»

Das 12-monatige Programm bietet:

¢ Direkten Zugang zu den 20 Role Models (mindestens zwei Stunden monatliche
Unterstutzung pro Role Model).

e Gezieltes Matchmaking fur Herausforderungen wie internationale Expansion und
Leadership.

e Lebenslanger Zugang zu einer exklusiven Alumni-Community.

Nominierungen sind bis zum 15. Februar 2026 moglich. Investoren, Verwaltungsrate
und andere Akteure aus dem Startup-Okosystem kénnen Scale-ups auf project-
switzerland.ch nominieren. Die ausgewahlten Firmen werden am 31. Marz bekannt
gegeben.

Uber Project Switzerland

Die Initiative wurde von der Deep Tech Nation Switzerland Foundation ins Leben
gerufen. Unterstltzt wird sie von Partnern wie dem HSG START Accelerator, der Swiss
Startup Association, SICTIC, Startup Days, Fongit und Follow the Gradient. Die
Universitat St.Gallen liefert die wissenschaftliche Basis, um Erfolgsmuster fur das
Wachstum von Scale-Ups in der Schweiz zu identifizieren.

Weitere Informationen in Englisch unter: project-switzerland.ch und LinkedIn.

Uber Deep Tech Nation Switzerland

Die Deep Tech Nation Switzerland Foundation ist eine private, gemeinnutzige Initiative,
die von fuhrenden Unternehmen, Stiftungen, Verbdnden und Universitaten unterstutzt
wird. Als neutraler Katalysator gestaltet sie die Zukunft der Schweiz, damit andere
grunden, skalieren und investieren kdnnen.

«Die Schweiz ist Innovations-Weltmeisterin, aber unsere grosste Herausforderung bleibt
die Wachstumslucke. Wir haben Project Switzerland gestartet, um das Wissen unserer
erfolgreichsten Unternehmer mit der ndchsten Generation zu teilen.» —Joanne Sieber,
CEO Deep Tech Nation Switzerland Foundation

Weitere Informationen in Englisch unter: deeptechnation.ch - LinkedIn

Medienkontakt:
Andreas Punter, andreas.punter@deeptechnation.ch, +41 76 722 72 56
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Das sagen die Beteiligten

e «EsistZeit zu handeln. Die Schweiz braucht eine Kultur des Wachstums, nicht
nur des Erfindens.» — Vincent Bieri (Nexthink)

¢ «Von der Schweiz in die Welt! Wir glauben, dass Schweizer Innovationen globale
Reichweite verdienen. Der Fokus muss auf Wachstum liegen: Unterstltzen wir
unsere Grunder gezielt, um aus vielversprechenden Startups weltweit fihrende
Unternehmen zu machen.» — Tobias Rein (GetYourGuide)

e «Hier treffen ambitionierte Tech-Grunder auf Unternehmer, die es bereits
geschafft haben. Und merken: Das kdnnen wir auch.» — Kevin Sartori (Auterion)

Die 20 Role Models von Project Switzerland

Diese Grunder und Unternehmer unterstutzen die nachste Generation. Weitere
Hintergrund-Informationen sind auf Anfrage verflugbar.

e Samuel Muller: CEO and Co-Founder of Scandit, Swiss Unicorn

e Bettina Hein: Technologie-Seriengrinderin, juli, Pixability, SVOX

e Samuel Widmann: Former Director at Google

e Olivier Gaudin: CEO and Founder at SonarSource, Swiss Unicorn

e Vincent Bieri: Co-Founder at Nexthink, Swiss Tiple Unicorn

e Jean-Marc Wismer: Former COO at MindMaze, Swiss Unicorn

e Tobias Rein: Co-Founder GetYour Guide, Unicorn

e Dario Fazlic: Founder at nextesy, Co-Founder at wefox, Swiss Unicorn
e Michael Friedrich: Serial Entrepreneur, Former CEO at DistalMotion
o Tjarko Leifer: CEO of multiple exited Silicon Valley Startups

e Thomas Gabathuler: Serial Entrepreneur, CEO at GetMore Brain

e Dorian Selz: Serial Entrepreneur, CEO at Squirro

e Laurent Balmelli: Serial Entrepreneur, GM at Citrix

e Adrien Treccani: Serial Entrepreneur, CEO & Founder at Metaco

e ManojHarasgama: Serial Entrepreneur, Co-CEO at Crosstown

e Kevin Sartori: Co-founder at Auterion

e Lukas Gysin: Co-Founder at UniqFEED

e David Haber: CEO and Co-Founder at Lakera

e Nicole Herzog: Entrepreneur, angel investor, board member

e Deborah Heintze, Co-Founder Lunaphore, VP Bio-Techne

Fokus Scale-up: Die Erfolgsgeschichte von Scandit

Die Reise von Samuel Muller und Scandit dient als Vorbild. Was als ETH-Spin-off
begann, ist heute Weltmarktfuhrer fUr smarte Datenerfassung mit Kl. Dank friher
Expansion in die USA wuchs Scandit bereits 2022 zum Unicorn und hat heute Uber 150
Millionen Gerate weltweit im Einsatz. Als Role Model gibt Mlller seine Erfahrung nun
direkt weiter.



